coLHA No D203

l-\ *read

pagpeutE AFRHIDT &

MUNICIPIO DE PRESIDENTE KENNEDY
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

MENSAGEM N¢ 6{7) /2022, DE 26 DE OUTUBRO DE 2022

Senhor Presidente,
Nobres Parlamentares,

Pela presente Mensagem, encaminhamos a essa Egrégia Camara Municipal, o
incluso Projeto de Lei que objetiva autorizar o Municipio a aderir ao Sistema
Nacional de Emprego (SINE) e a criagdo do Conselho Municipal do Trabalho,
Emprego e Renda de Presidente Kennedy e Também a Criagdo Fundo Municipal
do Trabalho, Emprego e Renda.

Diante da preocupacdo com a situagédo atual de desemprego, que tem trazido
grande passivo de pessoal, ha necessidade de maior engajamento para a geragao
de emprego e renda, razdo pela qual, a proposta objetiva efetivar a politica do
trabalho, emprego e renda, norteadas pela Lei Federal n° 13.667, de 17 de maio de
2018, que trata do Sistema Nacional de Emprego (Sine).

Na expectativa de que seja acolhida, apresento a presente proposta para
apreciagao dessa honrosa Casa Legislativa.

Atenciosamente,

&

Dorlei Fontao da Cruz
Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE PRESIDENTE KENNEDY
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

PROJETO DE LEIN® _()/ /2022

AUTORIZA A ADESAO AO SISTEMA NACIONAL DE
EMPREGO (SINE) E A CRIAGAO DO CONSELHO
MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E RENDA DE
PRESIDENTE KENNEDY E DO FUNDO MUNICIPAL
DO TRABALHO, EMPREGO E RENDA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O MUNICIPIO DE PRESIDENTE KENNEDY, Estado do Espirito Santo, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e o Prefeito Municipal sanciona a seguinte Lei.

Art. 1°. Autoriza o Municipio de Presidente Kennedy aderir ao Sistema Nacional
de Emprego (SINE) e a instituir o Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda
(CTER-PK) e o Fundo Municipal do Trabalho, Emprego e Renda (FMTER-PK).

Paragrafo unico. O CTER-PK devera ser credenciado no sistema da
Secretaria Executiva do CODEFAT conforme Resolugao de n° 890, de 2 de dezembro
de 2020 ou outra norma que a substitua.

CAPITULO |
DO CONSELHO MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E RENDA DE
PRESIDENTE KENNEDY

Art. 2°. Fica criado o Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda do
Municipio de Presidente Kennedy (CTER/PK), de carater permanente edeliberativo e
de instancia superior no ambito do Municipio de Presidente Kennedy.

SECAO |
DA COMPETENCIA DO CONSELHO

Art. 3°. Compete ao Conselho do Trabalho, Emprego e Renda, gerir o Fundo do
Trabalho e exercer as seguintes atribuicdes:

| — deliberar e definir acerca da Politica de Trabalho, Emprego e Renda no
ambito do Municipio de Presidente Kennedy em consonéncia com a Politica Nacional

de Trabalho, Emprego e Renda;
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A

Il — apreciar e aprovar o plano de agdes e servicos do SINE, na forma
estabelecida pelo Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador
(CODEFAT), bem como a proposta orgamentaria da Politica de Trabalho, Emprego e
Renda, e suas alteragdes, a ser encaminhada pelo érgdo da Administragdo Publica
Municipal responsavel pela coordenagao da Politica de Trabalho, Emprego e Renda
que sera a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico;

[l = acompanhar, controlar e fiscalizar a execugdo da Politica de Trabalho,
Emprego e Renda, conforme normas e regulamentos estabelecidos pelo CODEFAT e
® pelo Ministério da Economia;

IV — orientar e controlar o respectivo Fundo do Trabalho, incluindo sua gestéao
patrimonial, inclusive a recuperagéo de créditos e a alienacdo de bens e direitos;

V - aprovar seu Regimento Interno, observando-se os critérios definidos pelo
CODEFAT,;

VI - exercer a fiscalizagdo dos recursos financeiros destinados ao SINE,
depositados em conta especial de titularidade do Fundo do Trabalho;

VIl — apreciar e aprovar relatério de gestdo anual que comprove a execugéo das
acoes do SINE, quanto a utilizagdo dos recursos federais descentralizados para os
fundos do trabalho das esferas de governo que a ele aderirem;

VIII — aprovar a prestagédo de contas anual do Fundo do Municipal do Trabalho,
Emprego e Renda;

IX — baixar normas complementares necessarias a gestdo do Fundo do
Trabalho; e

X — deliberar sobre outros assuntos de interesse do Fundo do Trabalho.

SECAO I
DA COMPOSIGAO

Art. 4°. O Conselho, constituido de forma tripartite e paritaria sera composto por
representagdo dos trabalhadores, empregadores e do Poder Publico municipal.

§ 1°. Para cada membro titular havera um membro suplente pertencente ao
@ mesmo orgao/entidade.

v § 2°. Os representantes, titulares e suplentes, dos trabalhadores e dos
'\ empregadores, serdo indicados pelas respectivas organizagdes.

T.
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO

§ 3°. Cabera aos representantes do poder Executivo Municipal indicar os seus
respectivos suplentes. g

§ 4°. O mandato de cada representante € de 2 (dois) anos, permitida a
recondugao.

§ 5° Os Conselheiros, titulares e suplentes, representantes dos trabalhadores,
dos empregadores e do Poder Executivo Municipal, serdo formalmente designados,
mediante portaria do titular do 6rgdo gestor local, publicada na imprensa oficial local,
se houver, e no sitio oficial local na Internet.

§ 6°. O ato legal de designagdao dos membros do Conselho devera conter o
nome completo dos conselheiros, a situagao de titularidade ou supléncia, a indicagéo
do segmento por eles representada e o respectivo periodo de vigéncia do mandato.

§ 7°. Pela atividade exercida no Conselho, os seus membros, titulares ou
suplentes, ndo receberao qualquer tipo de pagamento, remuneracdo, vantagens ou
beneficios.

§ 8°. Se for constatada a auséncia das organizagdées como consta no § 2°, o
chefe do poder executivo podera solicitar que os membros sejam nomeados por
indicagdo dos empresarios existentes no municipio conforme demostracdo de
interesse.

Art. 5°. A Comissdo Municipal do Trabalho compor-se-a de 09 (nove)
membros titulares e 9(nove) suplentes assim distribuidos:

| — 03 (trés) representantes do Poder Publico Municipal, a saber:
a) o(a) Secretario(a) Municipal de Desenvolvimento Econémico;
b) o(a) Secretario(a) Municipal de Assisténcia Social,

c) o(a) Secretario(a) Municipal de Educacgao;

Il - 03 (trés) representantes dos trabalhadores, sendo:

a) 01 (um) representante do Sindicato dos Trabalhadores Rurais de
Presidente Kennedy;

b) 01 (um) representante dos trabalhadores do comércio local,

c) 01 (um) representante dos trabalhadores das industrias locais.
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Il — 03 (trés) representantes dos empregadores, sendo:

a) 01 (um) representante dos prestédores de servigos locais;
b) 01 (um) representante dos comerciantes locais;

c¢) 01 (um) representante dos industriais locais.

SEGAO Il
DA PRESIDENCIA E VICE-PRESIDENCIA

Art. 6°. A Presidéncia e a Vice-Presidéncia do Conselho, eleitas bienalmente
por maioria absoluta de votos dos seus membros, sera alternada entre as ‘
representagdes dos trabalhadores, dos empregadores e do Poder Publico Municipal,
sendo vedada a recondugao para periodo consecutivo.

§ 1°. A eleicdo da presidéncia e da vice-presidéncia do Conselho devera ser
formalizada mediante resolugdo do Colegiado, publicada na imprensa oficial local, se
houver, e no sitio oficial local na Internet.

§ 2°. No caso de vacancia da Presidéncia, cabera ao Colegiado realizar elei¢éo
de um novo Presidente, para completar o mandato do antecessor, dentre os membros
da mesma bancada, garantindo o sistema de rodizio, ficando assegurada a
continuidade da atuagao do Vice-Presidente até o final de seu mandato.

Art. 7° Cabe ao Presidente do Conselho:

| — Presidir as sessées plenarias, orientar os debates, colher os votos e votar;
Il — Emitir voto de qualidade nos casos de empate;

[l — Convocar reunides ordinarias e extraordinarias;

IV — Solicitar informagdes, estudos e/ou pareceres sobre matérias de interesse
do Conselho;

V — Conceder vista de matéria constante de pauta;
VI - Prestar, em nome do Conselho, todas as informagdes relativas a gestao
dos recursos do respectivo Fundo do Trabalho, especialmente os provenientes do

FAT;

VIl — Expedir todos os atos necessarios ao desempenho de suas atribuigdes; e
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MUNICIPIO DE PRESIDENTE KENNEDY
ESTADO DO ESPIiRITO SANTO

VIII — Cumprir e fazer cumprir o Regimento Interno do Conselho e demais
normas atinentes a matéria.

SEGAO IV
DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 8°. A Secretaria Executiva do CTER/PK sera exercida pelo Secretario
Executivo, sendo este eleito dentre dos membros titulares ou dentre um dos membros
suplentes, a ela cabendo a realizagdo das tarefas técnico-administrativas.

Paragrafo unico. O mandato do Secretario Executivo sera de 2 (dois) anos,
sendo permitido a reeleicao.

Subsecao |

Das Competéncias
Art. 9°. Cabera a Secretaria Executiva do CTER/PK:
| — Preparar as pautas e secretariar as reunidées do Conselho;

[l — Agendar as reunides do Conselho e encaminhar a seus membros os
documentos a serem analisados;

Il = Expedir ato de convocagéo para reunidao extraordinaria, por determinacéo
do Presidente do Conselho;

IV — Encaminhar, as entidades representadas no Conselho, cépias das atas das
reunides ordinarias e extraordinarias;

V — Preparar e controlar a publicagdo de todas as deliberagdes proferidas pelo
Conselho;

V| — Sistematizar dados e informacdes e promover a elaboragdo de relatérios
que permitam a aprovagao, a execug¢ao e o acompanhamento da Politica de Trabalho,
Emprego e Renda e a gestdo do Fundo do Trabalho pelo Conselho; e

VIl — Executar outras atividades que |lhe sejam atribuidas pelo Conselho.
Art. 10. Ao Secretario-Executivo do Conselho compete:

| — Coordenar, supervisionar e controlar a execugdo das atividades técnico-
administrativas da Secretaria Executiva;
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Il — Secretariar as reuniées plenarias do Conselho, lavrando e assinando as
respectivas atas;

Il = Cumprir e fazer cumprir as instru¢bes emanadas da Presidéncia do
Conselho;

IV — Minutar as resolugdes a serem submetidas a deliberagdo do Conselho;
V — Constituir grupos técnicos, conforme deliberagédo do Conselho;

VI — Promover a cooperagao entre a Secretaria Executiva, as areas técnicas do
orgao que exerce a Secretaria Executiva, bem assim com as assessorias técnicas das
entidades e érgaos representados no Conselho;

VIl — Cadastrar e manter atualizados os dados, informagdes e documentos do

Conselho no Sistema de Gestdo dos Conselhos de Trabalho, Emprego e Renda - SG-
CTER;

VIII — Assessorar o presidente do Conselho nos assuntos referentes a sua
competéncia; e

IX — Cumprir e fazer cumprir o Regimento Interno do Conselho local.

SEGAO V
DAS REUNIOES E DELIBERAGOES

Art. 11. O CTER-PK reunir-se-a:
| = Ordinariamente, a cada bimestre, por convocagéo de seu Presidente; e

Il - Extraordinariamente, a qualquer tempo, por convocagédo de seu Presidente
ou de 1/3 de seus membros.

§ 1°. As reunides ordinarias e extraordinarias do Conselho seréo iniciadas com
0 quérum minimo de dois tercos de seus membros; e

§ 2°. As reunides do Conselho serdo realizadas em dia, hora e local
previamente marcados.

Art. 12. As reunides ordindrias serdo realizadas em dia, hora e local marcados
com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.

Paragrafo unico. Os membros do Conselho deverdo receber, com
antecedéncia minima de 7 (sete) dias Uteis da reunido ordinaria, a ata da reunido que a
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precedeu, a pauta, e, em avulso, a documentagdo relativa as matérias que dela
constarem. ‘

Art. 13. As reunides extraordinarias serao realizadas em dia, hora e local
marcados com antecedéncia maxima de 15 (quinze) dias.

Art. 14. As deliberagdes do Consetho deverdo ser tomadas por maioria simples
de votos, observado o quérum minimo, de que trata o § 1° art. 11, cabendo ao
Presidente o voto de qualidade.

§ 1°. As deliberagdes terdo a forma de resolugdo, devendo ser expedidas em
ordem numérica e publicadas em érgéao da imprensa oficial local, se houver, e no sitio
oficial local na Internet.

§ 2°. E obrigatéria a confecgdo de atas das reunides do Conselho, as quais
deverao ser arquivadas na respectiva Secretaria Executiva para efeito de consulta e
disponibilizadas no sitio oficial local na internet.

CAPITULO I
DO FUNDO MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E RENDA (FMTER-PK)

Art. 15. Fica criado o Fundo Municipal do Trabalho, Emprego E Renda
(FMTER-PK), vinculado a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico, sendo
instrumento de natureza contabil, com a finalidade de prover recursos para execugao
das agbes e servicos e para o apoio técnico, relacionados a politica municipal de
trabalho, emprego e renda, em regime de financiamento compartilhado no ambito do
Sistema Nacional de Emprego (SINE)

§ 1°. Sem prejuizo de sua natureza contabil, o FMTER-PK constitui-se em
instrumento de gestdo orgamentaria e financeira no qual devem ser alocadas as
receitas e executadas as despesas afetas a politica municipal de trabalho, emprego e
renda e para o qual serdo destinadas as transferéncias automaticas de recursos no
ambito do SINE e ou transferéncias sob o dominio do orgamento publico municipal.

§ 2°. O FMTER-PK sera orientado e controlado pelo Conselho Municipal do
Trabalho, Emprego e Renda do Municipio de Presidente Kennedy.

SEGAO|
DOS RECURSOS DO FUNDO MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E RENDA

& Art. 16. Constituem recursos do FMTER-PK:

N
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| — Dotagédo especifica con3|gnada anualmente no orgamento municipal
destinada ao FMTER-PK;

Il — Os recursos provenientes do Fundo de Amparo ao Trabalhador (FAT),
conforme artigo 11 da Lei 13.667/2018;

[l — Os créditos suplementares, especiais e extraordinarios que lhe forem
destinados;

IV — Os saldos de aplicagdes financeiras dos recursos alocados no Fundo;
V - O saldo financeiro apurado ao final de cada exercicio;

VI — Os repasses provenientes de convénios e afins firmados com dérgaos
estaduais, federais e entidades financiadoras nacionais e estrangeiras;

VIl As receitas provenientes da alienacdo de bens mdveis e imdveis do
Municipio de Presidente Kennedy, patrimoniados ao 6rgdo municipal responsavel pela
Politica Municipal do Trabalho, Emprego e Renda;

VIl — Doagdes, auxilios contrlbwg,oes e legados que |he venham a ser
destinados;

IX — Produto da arrecadacdo de multas provenientes de sentengas judiciais,
juros de mora e amortizagdes conforme destinagéao propria;

X - Recursos retidos em instituicdes financeiras sem destinagcdo propria ou
repasse;

XI = Outros recursos que lhe forem destinados.

§ 1°. Os recursos financeiros destinados ao FMTER-PK serdo depositados,
obrigatoriamente, em conta especial de titularidade do fundo, mantida em agéncia de
estabelecimento bancario oficial, e movimentados pela Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econémico e fiscalizados pelo CMTER-PK;

§ 2°. O saldo fi‘nanceiro do FMTER-PK, apurado através do balanco anual geral,

sera transferido automaticamente a conta deste fundo para utilizagdo no exercicio
seguinte.
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SEGAOII

DA APLICAGAO DOS RECURSOS DO FUNDO MUNICIPAL DO TRABALHO,
EMPREGO E RENDA

Art. 17 A aplicagao dos recursos do FMTER-PK obedecera a finalidade a que
se destina, contemplando:

| — Financiamento do Sistema Nacional de Emprego — SINE, organizagéo,
implementacdo, manutengéo, modernizacédo e gestdo da rede de atendimento do SINE
ﬂ no municipio de Presidente Kennedy;

Il = Financiamento total ou parcial de programas, projetos, agdes e atividades
previstas no Plano Municipal de Agdes e Servigos, pactuado no @mbito do SINE;

[l -= Fomento ao trabalho, emprego e renda, por meio das agdes previstas no
artigo 9° da Lei n° 13.667, de 2018, sem prejuizo de outras que lhes sejam atribuidas
pelo CODEFAT,;

IV - Pagamento das despesas com o funcionamento do CMTER-PK,
envolvendo custeio, manutengao e pagamento das despesas conexas aos objetivos do
Fundo, exceto as de pessoal;

V - Pagamento pela prestagdo de servigos as entidades conveniadas, publicas
ou privadas, para a execugédo de programas e projetos especificos na area do trabalho;

P VI — Pagamento de subsidio a pessoa fisica beneficiaria de programa ou projeto
da politica publica de trabalho, emprego e renda;

VIl = Aquisicdo de material permanente e de consumo e de outros insumos e
servicos necessarios ao desenvolvimento dos programas e projetos;

VIII — Construgao, reforma, ampliagdo, aquisigdo, ou locagdo de imoveis para
prestacédo de servicos de atendimento ao trabalhador;

IX — Desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestao,
planejamento, administragdo e controle das agbes e servicos no ambito da politica
municipal de trabalho, emprego e renda.

Paragrafo Unico. A aplicacdo dos recursos do FMTER-PK depende de prévia
aprovacédo do respectivo Conselho do Trabalho, Emprego e Renda, respeitada a sua
destinacéo para as finalidades estabelecidas nos incisos deste artigo.

<j
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CAPITULO Il
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 18. Fica facultada a abertura de um primeiro crédito adicional especial no
ano da criagdo do fundo, até que haja seu regular planejamento, com créditos
orcamentarios prévios, podendo-se efetuar a abertura de créditos adicionais
suplementares e/ou especiais, na forma da legislagdo, para a realizagdo de suas
despesas.

Art. 19. O conselho podera criar Grupo Técnico para assessoramento dos
Conselheiros nos assuntos de sua compeéténcia, respeitada a competéncia especifica
dos 6rgdos superiores.

Art. 20. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando as
disposi¢gdes em contrario.

Art. 21. Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Presidente Kennedy/ES, 26 de outubro de 2022.

)

Dorlei Fontao da Cruz
PREFfﬂO MUNICIPAL

SECRETARIO MUNICIPAL D . DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
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31 de outubro de 2022

Lei 13667/18 | Lei n° 13.667, de 17 de maio de 2018.

Publicado por Presidéncia da Republica - 4 anos atras

Dispoe sobre o Sistema Nacional de Emprego (Sine), criado pelo Decreto n° 76.403,
de 8 de outubro de 1975. Ver tépico (782 documentos)

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu
sanciono a seguinte Lei:

()

Art. 10 Esta Lei dispde sobre o Sistema Nacional de Emprego (Sine), nos termos do
inciso XVI do caput do art. 22 da COHStitlli(;éO Federal. ver topico (20 documentos)

Paragrafo anico. O Sine sera financiado e gerido pela Uniao e pelas esferas de
governo que a ele aderirem, observado o disposto nesta Lei. ver topico

CAPITULO 1

DAS DIRETRIZES DO SISTEMA NACIONAL DE EMPREGO

)

Art. 29 Sao diretrizes dO Sine: Ver tépico (5 documentos)

I - a otimizacdo do acesso ao trabalho decente, exercido em condi¢des de liberdade,
equidade, dignidade e seguranca, e a sistemas de educacao e de qualificacao
profissional e tecnologica; ver tépico

II - a integracdo de suas acoes e de seus servicos nas distintas esferas de governo em
que se fizer presente; ver topico

III - a execucdo descentralizada das acdes e dos servigos referidos no inciso II do
caput deste artigo, em consonincia com normas e diretrizes editadas em ambito
nacional; Ver tépico

https://presrepublica.jusbrasil.com.br/legislacao/579674673/lei-13667-18 m




31/10/2022 08:47 Lei 13667/18 | Lei n® 13.667, de 17 de maio de 2018, Presidéncia da Republica

IV - o compartilhamento da gestdo, do financiamento e de recursos técnicos entre as
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V - a participacdo de representantes da sociedade civil em sua gestao; ver topico

VI - a integracdo e a sistematizacao das informacoes e pesquisas sobre o mercado
formal e informal de trabalho, com vistas a subsidiar a operacionaliza¢do de suas
acoes e de seus servicos no ambito da Unido e das esferas de governo que dele
participem; ver topico

VII - a adequacio entre a oferta e a demanda de for¢a de trabalho em todos os niveis

de ocupacio e qualificagio; ver tépico

‘ !7111 - a integracdo técnica e estatistica com os sistemas de educacao e de
qualificacdo profissional e tecnolégica, com vistas a elaboracdo, a implementacao e a
avaliacdo das respectivas politicas; ver tépico

IX - a padronizacio do atendimento, da organizacao e da oferta de suas acoes e de
seus servicos no ambito das esferas de governo participantes, respeitadas as
especificidades regionais € locais; Ver topico (1 documento)

X - a melhoria continua da qualidade dos servicos ofertados, de forma eficiente,
eficaz, efetiva e sustentavel, especialmente por meio do desenvolvimento de
aplicativos e de solucdes tecnoldgicas a serem ofertados aos trabalhadores; ver topico (1

Qlocum ento)

XI - a articulacio permanente com a implementacgdo das demais politicas publicas,
com énfase nas destinadas & populacdo em condig¢des de vulnerabilidade social. ver

topico

CAPITULO II

DA ORGANIZACAO

Art. 3° O Sine sera gerido e financiado, e suas agdes e servicos serdo executados,
conjuntamente pelo Ministério do Trabalho e por 6rgdos especificos integrados a

https://presrepublica.jusbrasil.com.br/legislacao/579674673/lei- 13667-18
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estrutura administrativa das esferas de governo que dele participem, na forma
estabelecida por esta Lei. ver topico (159 documentos)

§ 12 O Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador (Codefat),
instituido pela Lei n® 7.998, de 11 de janeiro de 1990, constitui instancia
regulamentadora do Sine, sem prejuizo do disposto no ver tépico (36 documentos)

fLO2=-
PROCESSON® 0354

§ 29 deste artigo. Ver tépico (120 documentos) 15 CO5
FOLHA N0 Q1222

§ 292 O Codefat e os Conselhos do Trabalho, Emprego e Renda instituidos pelas
esferas de governo que aderirem ao Sine constituirdo instancias deliberativas do
Sistema. ver tépico (120 documentos)

Art. 4° Sao unidades de atendimento do Sine, de funcionamento continuo: ver topico

(5 documentos)

I - as Superintendéncias Regionais do Trabalho e as unidades implantadas por
institui¢des federais autorizadas pelo Codefat; ver topico

IT - as unidades instituidas pelas esferas de governo que integrarem o Sine. ver tépico (1

documento)

§ 1° O Codefat podera autorizar outras unidades, de funcionamento continuo ou
0nﬁo, para atendimento do Sine. ver tépico (4 documentos)

§ 2° O atendimento ao trabalhador, requerente ou nao requerente do seguro-
desemprego, sera obrigatoriamente realizado por meio de acOes e servicos integrados
de orientacdo, recolocacgio e qualificacdo profissional, para auxilid-lo na busca ou
preservacdo do emprego ou estimular seu empreendedorismo, podendo o Codefat
dispor sobre a excecdo de oferta basica nao integrada de ac¢Oes e servicos. ver tépico

§ 3° As unidades de atendimento integrantes do Sine deverao ser objeto de
padronizacdo de acordo com os niveis de abrangéncia das acoes e dos servicos nelas
prestados, observados os critérios estabelecidos pelo Codefat. ver topico
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Art. 5° Nos termos estabelecidos pelo Codefat, os Conselhos do Trabalho, Emprego
e Renda poderdo autorizar a constituicao de consorcios ptablicos para executar as

acoes e os servicos do Sine, devendo os consorcios ser submetidos a prévia avaliacdo
do Ministério do Trabalho. ver tépico (4 documentos)

PROCESSONQ3S 6Ulzoe o

FOLHA No_ Q16 ¢85
CAPITULO 111

DAS COMPETENCIAS

Art. 6° Compete simultaneamente a Unido e as esferas de governo que aderirem ao

Sine: ver topico (10 documentos)

é - prover o pessoal e a infraestrutura necessarios a execucao das acoes e dos servigos
‘do Sine, bem como financié-lo, por meio de repasses fundo a fundo; ver tépico

documento)

IT - acompanhar e controlar a rede de atendimento aos trabalhadores; ver topico

III - administrar os recursos orcamentarios e financeiros de seus fundos do trabalho;

Ver topico

IV - acompanhar, avaliar e divulgar informacgdes sobre o mercado formal e informal
de trabalho; Ver topico

{7 - alimentar sistemas integrados e informatizados destinados a colher dados
relacionados ao mercado formal e informal de trabalho; ver topico

VI - subsidiar a elaboracao de normas técnicas e o estabelecimento de padroes de
qualidade e parametros de custos destinados a nortear as agoes e 0s servicos
abrangidos pelo Sine; ver tépico

VII - elaborar plano de agoes e servicos do Sine, bem como a respectiva proposta
orcamentaria, os quais deverdo ser submetidos, conforme a esfera de governo, a
aprovacao do Codefat ou do respectivo Conselho do Trabalho, Emprego e Renda; ver

tépico (4 documentos)
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VIII - participar da formulacio e da execucio da politica de formacao e

desenvolvimento de pessoal especificamente voltado a prestar servicos no dmbito do
Sine; Ver topico

IX - disponibilizar informacoes referentes as acoes e aos servicos executados; ver

tépico

X - propor medidas para aperfeicoamento e modernizacao do Sine a coordenacao

nacional do Sistema. ver topico
P ..
ROCESSO N°%/ =

X a2 FOLHA N° (7 (6%
Art. 70 Compete a Uniao: ver topico (3 documentos)

@ - exercer, por intermédio do Ministério do Trabalho, a coordenacao nacional do
Sine, com supervisdo, monitoramento e avaliacio das acoes e dos servicos do Sistema
executados por ela e pelas esferas de governo que a ele aderirem; ver tépico

IT - executar, em carater privativo, os seguintes servigos e acoes integrados ao Sine:

Ver tépico
a) concessao do seguro-desemprego e do abono salarial; ver tépico
b) identificacdo dos trabalhadores; ver topico

@c) coordenacdo da certificagdo profissional; ver tspico

d) manutencao de cadastro de instituicdes habilitadas a qualificar os trabalhadores;

Ver topico

III - apoiar e assessorar tecnicamente as esferas de Governo que aderirem ao Sine;

Ver topico

IV - estimular a constitui¢do de consércios piblicos municipais e fornecer-lhes
suporte técnico, para viabilizacdo das a¢Ges e servigos do Sine. ver tépico

Paragrafo Gnico. A Unido poderé executar, em carater suplementar, as acoes e 0s
servicos do Sine de competéncia das demais esferas de governo, tenham ou néo a ele
aderido. ver topico
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Art. 8° Compete aos Estados que aderirem ao Sine: ver tépico (23 docum entos)

I - exercer, por intermédio de 6rgao especifico integrado a sua estrutura
administrativa, a coordenacao estadual do Sine, com supervisao, monitoramento e
avaliacdo das ac¢Oes e dos servicos a eles atribuidos; ver topico

IT - executar as agoes e os servigos do Sine na auséncia de atuagdo dos Municipios
ou de consdrcios ptiblicos municipais; ver topico

III - estimular os Municipios e os consorcios que eles venham a constituir, e
fornecer-lhes suporte técnico e financeiro, para viabilizacdo das acdes e servicos do
Sine. ver topico

o

Paragrafo anico. Os Estados poderdo executar, em carater suplementar, as acoes e
os servicos do Sine de competéncia dos Municipios. ver topico

Art. 9° Compete aos Municipios que aderirem ao Sine, sem prejuizo de outras
atividades que lhes sejam distribuidas pelo Codefat: ver tépico (57 documentos)

I - exercer, por intermédio de 6rgao especifico integrado a sua estrutura
administrativa, a coordenacdo municipal do Sine, com supervisdo, monitoramento e
avaliacdo das acoes e dos servicos a eles atribuidos; ver tépico

IT - habilitar o trabalhador a percepcao de seguro-desemprego; ver tépico
III - intermediar o aproveitamento da mao de obra; ver tépico

IV - cadastrar os trabalhadores desempregados em sistema informatizado acessivel
ao conjunto das unidades do Sine; ver topico

V - prestar apoio a certificacao profissional; ver tépico
VI - promover a orientacdo e a qualificacao profissional; ver tépico

VII - prestar assisténcia a trabalhadores resgatados de situagdo analoga a de escravo;

Ver topico
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VIII - fomentar o empreendedorismo, o crédito para a geracao de trabalho, emprego

e renda, o microcrédito produtivo orientado e o assessoramento técnico ao trabalho

autonomo, autogestionario ou associado. ver topico PROCESSON®. O3 569 /022
FoLHA N°_ Q19 €85

Art. 10. O Distrito Federal, se aderir ao Sine, exercera, cumulativamente, no ambito
de seu territorio, as competéncias dos Estados e dos Municipios. ver tspico (1 docum ento)

CAPITULO IV

DO FINANCIAMENTO E DA FISCALIZACAO

Art. 11. As despesas com a organizacao, a implementacgdo, a manutencao, a
Qiodernizagﬁo e a gestdo do Sine correrao por conta dos seguintes recursos: ver tépico

(153 documentos)
I - provenientes do Fundo de Amparo ao Trabalhador (FAT); ver tépico (9 documentos)
IT - aportados pelas esferas de governo que aderirem ao Sine; ver topico

III - outros que lhe sejam destinados. ver tépico

Paragrafo tinico. A Unido e as esferas de governo que aderirem ao Sine poderao
realizar operacoes externas de natureza financeira, autorizadas pelo Senado Federal,
“para captacao de recursos direcionados aos respectivos fundos do trabalho. ver tépico (6

docum entos)

Art. 12. As esferas de governo que aderirem ao Sine deverao instituir fundos do
trabalho préprios para financiamento e transferéncias automaticas de recursos no
ambito do Sistema, observada a regulamentacdo do Codefat. ver tépico (75 documentos)

§ 1° Constituem condicdo para as transferéncias automaticas dos recursos de que
trata esta Lei as esferas de governo que aderirem ao Sine a instituigdo e o
funcionamento efetivo de: ver tépico (12 documentos)

I - Conselho do Trabalho, Emprego e Renda, constituido de forma tripartite e
paritaria por representantes dos trabalhadores, dos empregadores e do governo,
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observadas as disposicoes desta Lei; ver tépico (5 documentos) SEH2

PROCESSO e IBOBY/
FOLHA No_OZ0 TS
II - fundo do trabalho, orientado e controlado pelo respectivo Conselho do Trabalho,
Emprego € Renda; Ver topico (3 documentos)

ITI - plano de acOes e servicos, aprovado na forma estabelecida pelo Codefat. ver topico

(7 documentos)

§ 2° Constitui condic¢ao para a transferéncia de recursos do FAT as esferas de
governo que aderirem ao Sine a comprovac¢ao or¢amentaria da existéncia de recursos

proprios destinados a area do trabalho e alocados aos respectivos fundos, adicionados
aos recebidos do FAT. ver topico (9 docum entos)

% 3° As despesas com o funcionamento dos Conselhos do Trabalho, Emprego e

Renda, exceto as de pessoal, poderao ser custeadas por recursos alocados ao fundo
do trabalho, observadas as deliberagoes do Codefat. ver tépico (7 docum entos)

Art. 13. O financiamento de programas, projetos, a¢oes e servigos do Sine sera
efetivado por meio de transferéncias automaticas entre os fundos do trabalho ou
mediante a alocacdo de recursos proprios nesses fundos por parte da Unido e das
esferas de governo que aderirem ao Sistema. ver tépico (6 docum entos)

Paragrafo inico. (VETADO). ver topico
o

Art. 14. Para a definicdo dos valores a serem repassados pela Unido as esferas de
governo que aderirem ao Sine, serdo observados os critérios aprovados pelo Codefat
e as disponibilidades orcamentarias e financeiras. ver tépico (3 docum entos)

§ 1° Cabera ao Ministério do Trabalho, na qualidade de coordenador nacional do
Sine, propor ao Codefat os critérios de que trata o caput deste artigo. ver tspico

§ 20 Caber4 ao Codefat estabelecer as condicoes de financiamento do Sine e de
aplicacdo de seus recursos. ver tépico

Art. 15. (VETADO) Ver topico
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Art. 16. O Ministério do Trabalho, na forma estabelecida pelo Codefat, apoiara
financeiramente, com as dotacoes orcamentérias existentes, o aprimoramento da
gestdo descentralizada das acdes e dos servicos do Sine, por meio do Indice de Gestao
Descentralizada do Sine (IGD-Sine), destinado ao custeio de despesas correntes e de
capital. ver tépico (5 docum entos)

Paragrafo tnico. E vedada a utilizacio dos recursos repassados a titulo de IGD-
Sine para pagamento de pessoal efetivo e de gratificacoes de qualquer natureza a
servidor publico federal, estadual, municipal ou do Distrito Federal. ver topico 1

documento)

=L a2 <
PROCESSO N°_@_‘§:’__—é/

FoLra Ne_ O CES
Art. 17. Os recursos financeiros destinados ao Sine serao depositados em conta
Gspecial de titularidade do fundo do trabalho e movimentados com a fiscalizagiao do

respectivo Conselho do Trabalho, Emprego e Renda. ver tépico (7 documentos)

§ 1° O Ministério do Trabalho acompanhara a conformidade da aplicacdao dos
recursos do FAT transferidos automaticamente as esferas de governo que aderirem
ao Sine, observada a programacao orcamentaria aprovada para cada ente federativo.

Ver tépico

§ 29 Sem prejuizo de outras sancoes cabiveis em decorréncia da legislacao, constitui

crime, sujeito a pena de reclusao de 3 (trés) meses a 1 (um) ano, o emprego irregular,

ou em finalidades diversas das previstas nesta Lei, de verbas, de rendas publicas ou
“de recursos do Sine. ver tépico (5 documentos)

Art. 18. Cabera a esfera de governo que aderir ao Sine a responsabilidade pela
correta utilizacdo dos recursos de seu fundo do trabalho, bem como pelo controle e
pelo acompanhamento dos programas, dos projetos, dos beneficios, das a¢des e dos
servigos vinculados ao Sistema, independentemente de a¢oes do 6rgao repassador
dos recursos. ver tépico

Art. 19. A utilizacdo dos recursos federais descentralizados para os fundos do
trabalho das esferas de governo que aderirem ao Sine serd anualmente declarada
pelos entes recebedores ao ente responsavel pela transferéncia automética, mediante
relatorio de gestdo que comprove a execucdo das a¢oes, na forma do regulamento, a
ser submetido a apreciacio do respectivo Conselho do Trabalho, Emprego e Renda.
Ver tépico (28 docum entos)
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Paragrafo Gnico. O ente responsavel pela transferéncia automatica podera
requisitar informacoes referentes a aplicacdo dos recursos transferidos, para fins de
analise e acompanhamento de sua utilizacao. ver topico

PROCESSON®.(Q356 ¢ Ac2.

FOLHA N°_CX32 BS
CAPITULO V

DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 20. A denominacdo Sistema Nacional de Emprego, a sigla Sine e as suas marcas

ou logomarecas, utilizadas separada ou conjuntamente, sao consideradas bens

publicos nacionais e nao poderao ser objeto de nenhum tipo de registro de
gropriedade ou de dominio, por pessoas fisicas ou juridicas. ver tépico (1 documento)

Art. 21. E garantida, as esferas de governo que aderirem ao Sine, a participacio no
Codefat, mediante a indicacio de representantes - titular e suplente —, efetivada,
conforme o caso, pelo Forum Nacional de Secretarias Estaduais do Trabalho (Fonset)
ou pelo Forum Nacional de Secretarias Municipais do Trabalho (Fonsemt). ver tépico (3

documentos)

Paragrafo tinico. A participacao de representantes - titular e suplente - das

Superintendéncias Regionais do Trabalho nos Conselhos de Trabalho, Emprego e

Renda instituidos pelos Estados e pelo Distrito Federal é condigio para a ades@o
“lessas esferas de governo ao Sine. ver topico

Art. 22. Os entes publicos que tenham Convénio Plurianual do Sine (CP-Sine) e
Convénio Plurianual de Qualificacdo Social e Profissional (CP-QSP) vigentes a data
de publicacdo desta Lei terdo o prazo de 12 (doze) meses para se adaptar a nova
organizacido do Sine e constituir os seus fundos do trabalho. ver tépico (2 documentos)

§ 1° Durante o periodo previsto no caput deste artigo, as transferéncias de recursos
relacionados ao Sine observardo, em carater transitorio, os termos dos convénios
vigentes, os quais poderio ser objeto de termos aditivos para garantir a continuidade
da execucdo das acGes e servicos do Sistema durante esse periodo. ver tépico (1 documento)

§ 29 A adesio de novos entes piiblicos ao Sine somente podera ocorrer 12 (doze)
p

meses apos a data de entrada em vigor desta Lei, de acordo com cronograma
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aprovado pelo Codefat. ver topico 356420

SROCESSON-E2==

Q23 A3

FOLHA N° ==

Art. 23. O Sine, criado pelo Decreto n° 76.403, de 8 de outubro de 1975, passa a ser
regido pelas disposicoes desta Lei e pela regulamentacio do Codefat. ver tspico

Art. 24. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgao. ver topico

Brasilia, 17 de maio de 2018; 1970 da Independéncia e 1300 da Republica.
MICHEL TEMER
Eduardo Refinetti Guardia

Q“steves Pedro Colnago Junior

Helton Yomura

Este texto ndo substitui o publicado no DOU de 18.5.2018

*
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CAMARA MUNICIPAL DE PRESIDENTE KENNEDY
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Decisdo da Presidéncia:

1. Recebi do setor de protocolo, Mensagem N° 064 e Projeto de Lei N° 062/2022 — Com o
sequinte assunto: “Autoriza a adesdo ao Sistema Nacional de Emprego (SINE) e a
criagdo do Conselho Municipal de Trabalho, Emprego e Renda do Municipio de
Presidente Kennedy e do Fundo Municipal do Trabalho, Emprego e Renda e dad outras
providéncias.”

2. Autue-se o presente Projeto de Lei.

3. Inclua-se em pauta para apresentagdo e leitura.

Presidente Kennedy/ES, / de Outubro de 2022
/
I
Jacim i i

Presidente da Camara icipal de Presidente Kennedy/ES.

|/

RUA ATILA VIVACQUA, Ne. 89 — CENTRO - CEP 29.350-000 PRESIDENTE KENNEDY - CMPK
FONE/FAX (28) 3535.1353 = CNPJ 00.683.819/0001-09
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CERTIDAO

CERTIFICO que o Projeto de Lei n° 062/2022 que “AUTORIZA A ADESAO
AO SISTEMA NACIONAL DE EMPREGO (SINE) E A CRIAGAO DO
CONSELHO MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E RENDA DE
PRESIDENTE KENNEDY E DO FUNDO MUNICIPAL DO TRABALHO,
EMPREGO E RENDA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”, de autoria do Poder
Executivo Municipal, foi apresentado e lido na 382 Sessao Ordinaria, no dia 03
de novembro de 2022, no Plenario da Céamara Municipal de Presidente
Kennedy/ES.

Por ser verdade, assino.

Presidente Kennedy — ES, 03 de novembro de 2022.

/v 1

Cleidé de gllvelra Souza
Assistente Legislativa

B RUA ATI VIAQUA, N. 89, CENTRO, CEP 29.350-000, PRESIDENTE KENNEDY- ES.
FONE/FAX (28) 3535.1353 = CNPJ 00.683.819/0001.09




ESTADO DO ESPIRITO SANTO

PARECER TECNICO JURIDICO.

PROJETO DE LEI N°: 062/2022.
AUTORIA: Poder Executivo Municipal de Presidente Kennedy-ES.
CONSULENTE: Camara Municipal de Presidente Kennedy-ES.

RELATORIO.

Trata-se de Projeto de Lei n°. 062/2022, de autoria do Poder Executivo
Municipal, o qual “Autoriza a Adesio ao Sistema Nacional de Emprego
(SINE) e a Criacio do Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e
Renda de Presidente Kennedy e do Fundo Municipal do Trabalho,

Emprego e Renda e da outras providéncias.”

Justifica que diante da preocupacdo com a atual situagdo de desemprego
causando grande passivo de pessoal, alega a necessidade de maior
engajamento para geracdo de emprego e renda, razdo pela qual, a presente
proposta objetiva efetivar a politica do trabalho, emprego e renda,
norteadas pela Lei Federal n° 13.667, de 17 de maio de 2018, que trata do

Sistema Nacional de Emprego (SINE) em nosso municipio.

Relatério de estimativa de impacto orgamentario e financeiro, em

atendimento ao art. 16, da lei n® 101/2000 néo foi anexado & proposigao.

E o relatério.

RUA ATILA VIVACQUA, N°. 89, CENTRO, CEP 29.350-000, PRESIDENTE KENNEDY- ES.
FONE/FAX (28) 3535.1353 = CNPJ 00.683.819/0001.09
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CAMARA MUNICIPAL DE PRESIDENTE KENNEDY
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

FUNDAMENTACAO.

Legitimidade para a iniciativa legislativa ¢ regular, nos termos do Art. 67,

VII, da Lei Organica Municipal:

Art. 67 — Compete privativamente ao Prefeito Municipal,
além de outras atribuig¢ies previstas em

VIII — celebrar acordos, contratos e convénios, sujeitos a
aprovagdo da Camara Municipal.

Em seu Art. 1°, a proposic¢do solicita autorizagdo legislativa para firmar
Adesdo ao Sistema Nacional de Emprego (SINE) e a instituir o Conselho
Municipal do Trabalho, Emprego e Renda de Presidente Kennedy e do
Fundo Municipal do Trabalho, Emprego e Renda (CTER-PK) e o Fundo
Municipal do Trabalho, Emprego e Renda (FMTER-PK).

Paragrafo unico - O CTER-PK deverd ser credenciado no sistema
da Secretaria Executiva do CODEFAT, conforme Resolugdo de n°

890, de 02 de dezembro de 2020 ou outra norma que a substitua.

Descreve detalhadamente em seus diversos capitulos, artigos e Sec¢des a
composic¢do, competéncia, cargos, atribuigdes, das reunides e deliberagdes,
do Fundo Municipal do Trabalho, Emprego e Renda (FMTER-PK), dos
redcursos, da aplicagdo dos recursos e das Disposi¢des Finais. E ainda, os
cargos, carga horéria, vagas, requisitos para provimento, habilitagoes

especificas e atribuigdes tipicas dos cargos.
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Legitimidade da proposi¢éo quanto a forma, apresentada em consonéncia
com o disposto no Regimento Interno da Casa, a rigor de seu artigo 131,
estando redigida em “termos claros e sintéticos”.

Adequada ainda, ao disposto na Lei Complementar 95/1998, em seus

artigos 10 e 11.

Desta forma, latente a juridicidade da medida proposta com base no Atrt..
67, VII, da Lei Orgénica Municipal, cabendo andlise meritdria aos

Excelentissimos Vereadores.

CONCLUSAO.

No mais, ndo se verifica obice juridico, cabendo aos Excelentissimos
Vereadores a analise meritoria da proposi¢do, avaliando a pertinéncia da
justificativa constante do Projeto de Lei, bem como sua adequagéo as reais
necessidades do municipio.

S.M.J. E o parecer.

Presidente S, 04 de novembro de 2022.
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PARECER DA COMISSAO DE FINANCAS, ECONOMIA, ORCAMENTO,
FISCALIZACAO, CONTROLE E TOMADA DE CONTAS.

A Comisséo de Finangas, Economia, Orgamento, Fiscalizagdo, Controle E
Tomada De Contas da Camara Municipal de Presidente Kennedy, em reunido
realizada na forma regimental, profere o seguinte parecer quanto a proposigéo

abaixo epigrafada, na forma que segue:

IDENTIFICACAO:

Projeto de Lei n°. 06</2022.

Ementa: AUTORIZA A ADESAO AO SISTEMA NACIONAL DE EMPREGO
(SINE) E A CRIACAO DO CONSELHO MUNICIPAL DO TRABALHO,
EMPREGO E RENDA DE PRESIDENTE KENNEDY E DO FUNDO
MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E RENDA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Autoria: Prefeito Municipal de Presidente Kennedy.

RELATORIO:

Trata-se de projeto de lei de autoria do Prefeito Municipal, AUTORIZA A
ADESAO AO SISTEMA NACIONAL DE EMPREGO (SINE) E A CRIACAO DO
CONSELHO MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E RENDA DE
PRESIDENTE KENNEDY E DO FUNDO MUNICIPAL DO TRABALHO,
EMPREGO E RENDA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Justifica a proposicdo, diante da preocupagdo com a situagdo atual de
desemprego, que tem trazido grande passivo de pessoal, ha necessidade de
maior engajamento para a geragdo de emprego e renda, razdo pela qual, a

proposta objetiva efetivar a politica do trabalho, emprego e renda, norteadas

RUA ATILA VIVACQUA, N°. 89, CENTRO, CEP 29.350-000, PRESIDENTE KENNEDY- ES.
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CAMARA MUNICIPAL DE PRESIDENTE KENNEDY

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

pela Lei Federal n°® 13.667, 17 de maio de 2018, que trata do Sistema Nacional
de Emprego (Sine)

Parecer Juridico Acostados aos autos.
E o relatério.
PARECER:

Regular quanto aos seus aspectos formais. A proposigdo & apresentada em
observancia ao Regimento Interno da Casa, a rigor de seu artigo 131, estando

redigida em “termos claros e sintéticos”.

Adequada ainda, ao disposto na Lei Complementar 95/1998, em seu artigo 10
e 11.

Em seu mérito, ndo existem oébices a sua aprovagao, presente o interesse
publico, cabendo ao Poder Executivo prover a sua gestdo, gerir o seu

orgamento e fazer o seu aprimoramento, sempre submetendo ao Legislativo.

Frisa-se que na presente proposigdo, que em seu capitulo lll- “ DAS
DISPOSICOES FINAIS”, informa que ficara facultada a abertura de um primeiro

crédito adicional especial no ano da criagdo do fundo, até que haja seu regular

planejamento, com créditos orgamentarios prévios, podendo-se efetuar a
abertura de créditos adicionais suplementares e/ou especiais, na forma da
legislagéo, para a realizagéo de suas despesas.

E como voto.

CONCLUSAO: |

Por unanimidade de seus membros, esta Comissdo de Finangas, Economia, !

Orgamento, Fiscalizagédo, Controle e Tomada de Contas acompanhando o voto
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO

do relator, profere PARECER FAVORAVEL a presente proposigédo opinando
por sua regular tramitagéo até deliberacdo do plenario da Camara Municipal. E
0 parecer.

Em Presidente Kennedy-ES, 09 de Novembro de 2022.

Ulisses Matta de Aratjo Antonio Araujo li

Presidente o Relator

Tércio orzaGomes

Membro
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO

PARECER DA COMISSAO DE CONSTITUICAO E JUSTICA, E SERVICO
PUBLICO E REDACAO.

A Comisséo de Constituicdo e Justica, Servigo Publico e Redagédo da Camara
Municipal de Presidente Kennedy-ES, em reunido realizada na forma
regimental, profere o seguinte parecer quanto a proposi¢do abaixo epigrafada,
na forma que segue:

IDENTIFICACAO:

Projeto de Lei n°. 062/2022.

Ementa: AUTORIZA A ADESAO AO SISTEMA NACIONAL DE EMPREGO
(SINE) E A CRIACAO DO CONSELHO MUNICIPAL DO TRABALHO,
EMPREGO E RENDA DE PRESIDENTE KENNEDY E DO FUNDO
MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E RENDA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Autoria: Prefeito Municipal de Presidente Kennedy.

RELATORIO:

Trata-se de projeto de lei de autoria do Prefeito Municipal, AUTORIZA A
ADESAO AO SISTEMA NACIONAL DE EMPREGO (SINE) E A CRIACAO DO
CONSELHO MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E RENDA DE
PRESIDENTE KENNEDY E DO FUNDO MUNICIPAL DO TRABALHO,
EMPREGO E RENDA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Justifica a proposicdo, diante da preocupagdo com a situagédo atual de
desemprego, que tem trazido grande passivo de pessoal, ha necessidade de
maior engajamento para a geragdo de emprego e renda, razdo pela qual, a

proposta objetiva efetivar a politica do trabalho, emprego e renda, norteadas
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CAMARA MUNICIPAL DE PRESIDENTE KENNEDY
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

pela Lei Federal n°® 13.667, 17 de maio de 2018, que trata do Sistema Nacional
de Emprego (Sine)

Parecer Juridico Acostados aos autos.
E o relatorio.

PARECER:

Legitimidade para a iniciativa legislativa é regular, conforme dispositivos

a seguir da Lei Organica Municipal:

Art.9° Ao Municipio compete, privativamente, entre

outras as seguintes atribui¢des:

I- legislar assuntos de interesse local;

Art. 47 - Sao de iniciativa exclusiva do Prefeito, as leis

que disponham sobre:

| - criagdo, transformacdo ou extingdo de cargos,
funcbées ou empregos publicos na administragdo

direta e indireta ou aumento de sua remunerag¢ao;

Il - servidores publicos, seu Regime Juridico, provimento

de cargos, estabilidade e aposentadoria;

lll - criagdo, estruturagao e atribuigées das Secretarias
Municipais e 6rgaos da administragao publica;
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CAMARA MUNICIPAL DE PRESIDENTE KENNEDY
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

IV - matéria orgamentaria, e a que autorizam a abertura

de créditos ou conceda auxilios, prémios e subvengdes.

Paragrafo Unico - Nao serd permitido aumento da
despesa prevista nos projetos de iniciativa exclusiva do
Prefeito, nem nos de competéncia exclusiva da Mesa da

Camara Municipal.

E ainda:

Art. 67 - Compete privativamente ao Prefeito

Municipal, além de outras atribuigoes previstas em lei:

(..)

VIl - dispor sobre a organizagao e o funcionamento da

administragao municipal, na forma da lei;

Desta forma, a matéria concerne em atos de gestéao superior, sendo de algada

do Executivo Municipal.

Sem o&bice juridico, conforme parecer juridico emitido nos autos. Presentes o
interesse publico, cabendo ao Executivo prover a sua gestao, gerir o seu
orcamento, sua capacidade tributaria e fazer o seu aprimoramento, sempre

submetendo ao Legislativo.

Quanto a forma, a proposi¢do € apresentada em observancia ao Regimento
Interno da Casa, a rigor de seu artigo 131, estando redigida em “termos

claros e sintéticos”.

Adequada ainda, ao disposto na Lei Complementar 95/1998, em seu artigo 10
e 11.
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Ante o exposto, conclui-se pela constitucionalidade da proposi¢do, sendo
favoravel ao seu mérito.

CONCLUSAO:

Por unanimidade de seus membros, esta Comissado de Constituigcdo e Justica,
Servigo Publico e Redagao acompanhando o voto do relator profere PARECER
FAVORAVEL a presente proposi¢do, opinando por sua regular tramitacdo da

proposigéo até deliberagéo do plenario da Camara. E o parecer.

Presidente Kennedy, ES, 09 de Novembro de 2022.

Bartolomeu Barboza Gomes Jhongﬁ Batista Mota

Presidente Relator

(‘ >

g

José Antonio Barreto da Silva

Membro
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CERTIDAO
CERTIFICO que o Projeto de Lei n° 062/2022 que “AUTORIZA A ADESAO
AO SISTEMA NACIONAL DE EMPREGO (SINE) E A CRIAGAO DO
® CONSELHO MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E RENDA DE
PRESIDENTE KENNEDY E DO FUNDO MUNICIPAL DO TRABALHO,
EMPREGO E RENDA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”, foi submetido a
discusséo e 12 e 22 votagdo na 392 Sessdo Ordinaria do dia 10 de novembro de
2022 no Plenario da Camara Municipal de Presidente Kennedy.
Por ser verdade, assino.
Presidente Kennedy — ES, 10 de novembro de 2022.
Qan
Cleide de Oliveira Souza
Assistente Legislativa
or

T e A i
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OFICIOICMPK/ N°. 152/2022.

Presidente Kennedy — ES, 10 de novembro de 2022.

Para:
Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal
Sr. Dorlei Fontdo da Cruz.

Do

Presidente da Camara Municipal de Presidente Kennedy/ES
Exmo. Sr. Jacimar Marvila Batista

Assunto: Encaminha Autégrafo de Lei n° 062/2022.

Excelentissimo Prefeito,

Encaminho a Vossa Exceléncia o Autégrafo de Lei n® 062/2022, referente ao Projeto
de Lei n° 062/2022, de Autoria do Poder Executivo Municipal, o qual “AUTORIZA A
ADESAO AO SISTEMA NACIONAL DE EMPREGO (SINE) E A CRIAGAO DO
CONSELHO MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E RENDA DE
PRESIDENTE KENNEDY E DO FUNDO MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO
E RENDA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”, regularmente aprovado pelo Plenario
da Camara Municipal na forma de seu Regimento Interno.

Solicito, ap6s as devidas providéncias, o envio da Lei com a devida publicagéo
para arquivamento.

Atenciosamente,

Presidente/ Kennedy — ES.
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO
AUTOGRAFO DE LEI N° 062/2022

AUTORIZA A ADESAO AO SISTEMA
NACIONAL DE EMPREGO (SINE) E A
CRIACAO DO CONSELHO MUNICIPAL DO
TRABALHO, EMPREGO E RENDA DE
PRESIDENTE KENNEDY E DO FUNDO
MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E
RENDA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE PRESIDENTE KENNEDY,
Estado do Espirito Santo, faz saber que a Camara Municipal aprovou o seguinte
projeto de lei:

Art. 1°. Autoriza o Municipio de Presidente Kennedy aderir ao Sistema Nacional de
Emprego (SINE) e a instituir o Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda (CTER-
PK) e o Fundo Municipal do Trabalho, Emprego e Renda (FMTER-PK).

Paragrafo tnico. O CTER-PK devera ser credenciado no sistema da Secretaria
Executiva do CODEFAT conforme Resolugdo de n° 890, de 2 de dezembro de 2020 ou
outra norma que a substitua.

CAPITULO |

DO CONSELHO MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E RENDA DE PRESIDENTE
KENNEDY

Art. 2° Fica criado o Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda do

Municipio de Presidente Kennedy (CTER/PK), de carater permanente e deliberativo e de
instancia superior no @ambito do Municipio de Presidente Kennedy.

SECAO|
DA COMPETENCIA DO CONSELHO

Art. 3°. Compete ao Conselho do Trabalho, Emprego e Renda, gerir o Fupdo do
Trabalho e exercer as seguintes atribuigdes: '
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CAMARA MUNICIPAL DE PRESIDENTE KENNEDY

ESTADO DO ESP{RITO SANTO
| — deliberar e definir acerca da Politica de Trabalho, Emprego e Renda no ambito

do Municipio de Presidente Kennedy em consonéancia com a Politica Nacional de
Trabalho, Emprego e Renda;

Il — apreciar e aprovar o plano de agées e servigos do SINE, na forma estabelecida
pelo Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador (CODEFAT), bem como
a proposta orgcamentaria da Politica de Trabalho, Emprego e Renda, e suas alteragges, a
ser encaminhada pelo 6rgdo da Administragdo Publica Municipal responsavel pela
coordenacéo da Politica de Trabalho, Emprego e Renda que sera a Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Econémico;

Il = acompanhar, controlar e fiscalizar a execugdo da Politica de Trabalho,
Emprego e Renda, conforme normas e regulamentos estabelecidos pelo CODEFAT e pelo
Ministério da Economia;

IV — orientar e controlar o respectivo Fundo do Trabalho, incluindo sua gestdo
patrimonial, inclusive a recuperagéo de créditos e a alienagdo de bens e direitos;

V - aprovar seu Regimento Interno, observando-se os critérios definidos pelo
CODEFAT;

VI — exercer a fiscalizagdo dos recursos financeiros destinados ao SINE,
depositados em conta especial de titularidade do Fundo do Trabalho;

VIl - apreciar e aprovar relatério de gestdo anual que comprove a execugédo das
acdes do SINE, quanto a utilizagdo dos recursos federais descentralizados para os fundos
do trabalho das esferas de governo que a ele aderirem;

VIIl - aprovar a prestagdo de contas anual do Fundo do Municipal do Trabalho,
Emprego e Renda;

IX - baixar normas complementares necessarias a gestdo do Fundo do Trabalho; e

/]
X — deliberar sobre outros assuntos de interesse do Fundo do Trabalho. //

SEGAOII
DA COMPOSIGAO

Art. 4°. O Conselho, constituido de forma tripartite e paritaria serd composto por
representagao dos trabalhadores, empregadores e do Poder Publico municipal.
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CAMARA MUNICIPAL DE PRESIDENTE KENNEDY

ESTADO DO ESPfRITO SANTO
§ 1°. Para cada membro titular havera um membro suplente pertencente ao mesmo
orgao/entidade.

§ 2°. Os representantes, titulares e suplentes, dos trabalhadores e dos
empregadores, seréo indicados pelas respectivas organizagées.

§ 3° Cabera aos representantes do poder Executivo Municipal indicar os seus
respectivos suplentes.

§ 4°. O mandato de cada representante é de 2 (dois) anos, permitida a recondugéo.

§ 5° Os Conselheiros, titulares e suplentes, representantes dos trabalhadores, dos
empregadores e do Poder Executivo Municipal, serdo formalmente designados, mediante
portaria do titular do 6rgéo gestor local, publicada na imprensa oficial local, se houver, e no
sitio oficial local na Internet.

§ 6° O ato legal de designagdo dos membros do Conselho devera conter o nome
completo dos conselheiros, a situagdo de titularidade ou supléncia, a indicagdo do
segmento por eles representada e o respectivo periodo de vigéncia do mandato.

§ 7°. Pela atividade exercida no Conselho, os seus membros, titulares ou suplentes,
néo receberdo qualquer tipo de pagamento, remuneragéo, vantagens ou beneficios.

§ 8°. Se for constatada a auséncia das organizagdes como consta no § 2°, o chefe
do poder executivo podera solicitar que os membros sejam nomeados por indicagdo dos
empresarios existentes no municipio conforme demostragéo de interesse.

Art. 5°. A Comissdo Municipal do Trabalho compor-se-a de 09 (nove) membros
titulares e 9 (nove) suplentes assim distribuidos:

| - 03 (trés) representantes do Poder Publico Municipal, a saber:
o(a) Secretario(a) Municipal de Desenvolvimento Econdmico;
o(a) Secretario(a) Municipal de Assisténcia Social;

o(a) Secretario(a) Municipal de Educagéo;

Il — 03 (trés) representantes dos trabalhadores, sendo:

a) 01 (um) representante do Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Presidente
Kennedy;
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CAMARA MUNICIPAL DE PRESIDENTE KENNEDY

ESTADO DO ESP{RITO SANTO
b) 01 (um) representante dos trabalhadores do comércio local;

c) 01 (um) representante dos trabalhadores das industrias locais.
Il — 03 (trés) representantes dos empregadores, sendo:

a) 01 (um) representante dos prestadores de servigos locais;

b) 01 (um) representante dos comerciantes locais;

c¢) 01 (um) representante dos industriais locais.

SEGAO Il
DA PRESIDENCIA E VICE-PRESIDENCIA

Art. 6°. A Presidéncia e a Vice-Presidéncia do Conselho, eleitas bienalmente por
maioria absoluta de votos dos seus membros, sera alternada entre as representagdes dos
trabalhadores, dos empregadores e do Poder Pulblico Municipal, sendo vedada a
recondugdo para periodo consecutivo.

§ 1° A eleicdo da presidéncia e da vice-presidéncia do Conselho devera ser
formalizada mediante resolugdo do Colegiado, publicada na imprensa oficial local, se
houver, e no sitio oficial local na Internet.

§ 2°. No caso de vacancia da Presidéncia, cabera ao Colegiado realizar eleigdo de
um novo Presidente, para completar o mandato do antecessor, dentre 0s membros da
mesma bancada, garantindo o sistema de rodizio, ficando assegurada a continuidade da
atuagéo do Vice-Presidente até o final de seu mandato.

Art. 7° Cabe ao Presidente do Conselho:
| - Presidir as sessdes plenarias, orientar os debates, colher os votos e votar,

Il — Emitir voto de qualidade nos casos de empate;

Il — Convocar reunites ordinarias e extraordinarias;

IV — Solicitar informagédes, estudos e/ou pareceres sobre matérias de interesse do
Conselho;

V — Conceder vista de matéria constante de pauta;
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ESTADO DO ESPfRITO SANTO

VI - Prestar, em nome do Conselho, todas as informacdes relativas a gestao dos
recursos do respectivo Fundo do Trabalho, especialmente os provenientes do FAT;

VIl - Expedir todos os atos necessarios ao desempenho de suas atribuigdes; e

VIl = Cumprir e fazer cumprir o Regimento Interno do Conselho e demais normas
atinentes a matéria.

SEGAO IV
DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 8°. A Secretaria Executiva do CTER/PK sera exercida pelo Secretario
Executivo, sendo este eleito dentre dos membros titulares ou dentre um dos membros
suplentes, a ela cabendo a realizagéo das tarefas técnico-administrativas.

Paragrafo anico. O mandato do Secretario Executivo sera de 2 (dois) anos, sendo
permitido a reeleigéo.

Subsecio |
Das Competéncias

Art. 9°. Cabera a Secretaria Executiva do CTER/PK:
| — Preparar as pautas e secretariar as reuniées do Conselho;

Il — Agendar as reunides do Conselho e encaminhar a seus membros os
documentos a serem analisados;

Il = Expedir ato de convocagéo para reunido extraordinaria, por determinagéo do
Presidente do Conselho;

IV — Encaminhar, as entidades representadas no Conselho, copias das atas das
reunides ordinarias e extraordinarias;

V — Preparar e controlar a publicagdo de todas as deliberagbes proferidas
Conselho;

efo
‘;}"'/
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VI - Sistematizar dados e informagées e promover a elaboragéo de relatérios que

permitam a aprovagdo, a execugdo e o acompanhamento da Politica de Trabalho,
Emprego e Renda e a gestdo do Fundo do Trabalho pelo Conselho; e

VIl - Executar outras atividades que lhe sejam atribuidas pelo Conselho.
Art. 10. Ao Secretario-Executivo do Conselho compete:

| - Coordenar, supervisionar e controlar a execugdo das atividades técnico-
administrativas da Secretaria Executiva;

Il — Secretariar as reuniées plenarias do Conselho, lavrando e assinando as
respectivas atas;

Il — Cumprir e fazer cumprir as instrugées emanadas da Presidéncia do Conselho;
IV — Minutar as resolugdes a serem submetidas a deliberagdo do Conselho;
V - Constituir grupos técnicos, conforme deliberagédo do Conselho;

VI — Promover a cooperagdo entre a Secretaria Executiva, as areas técnicas do
6rgado que exerce a Secretaria Executiva, bem assim com as assessorias técnicas das
entidades e 6rgédos representados no Conselho;

VIl — Cadastrar e manter atualizados os dados, informagdes e documentos do
Conselho no Sistema de Gestdo dos Conselhos de Trabalho, Emprego e Renda - SG-
CTER;

VIl — Assessorar o presidente do Conselho nos assuntos referentes a sua
competéncia; e

IX — Cumprir e fazer cumprir o Regimento Interno do Conselho local.
SEGAOV
DAS REUNIOES E DELIBERAGOES

Art. 11. O CTER-PK reunir-se-a:

| - Ordinariamente, a cada bimestre, por convocagéo de seu Presidente; e
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CAMARA MUNICIPAL DE PRESIDENTE KENNEDY

ESTADO DO ESPfRITO SANTO
Il - Extraordinariamente, a qualquer tempo, por convocagéo de seu Presidente ou
de 1/3 de seus membros.

§ 1°. As reunibes ordinarias e extraordinarias do Conselho serdo iniciadas com o
quérum minimo de dois tergos de seus membros; e

§ 2° As reunides do Conselho serédo realizadas em dia, hora e local previamente
marcados.

Art. 12. As reunides ordinarias seréo realizadas em dia, hora e local marcados com
antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.

Paragrafo Gnico. Os membros do Conselho deverédo receber, com antecedéncia
minima de 7 (sete) dias uteis da reunido ordinaria, a ata da reunido que a precedeu, a
pauta, e, em avulso, a documentacgéo relativa as matérias que dela constarem.

Art. 13. As reunides extraordindrias serdo realizadas em dia, hora e local marcados
com antecedéncia maxima de 15 (quinze) dias.

Art. 14. As deliberagdes do Conselho deverdo ser tomadas por maioria simples de
votos, observado o quérum minimo, de que trata o § 1° art. 11, cabendo ao Presidente o
voto de qualidade.

§ 1°. As deliberagdes terao a forma de resolugédo, devendo ser expedidas em ordem
numérica e publicadas em 6rgdo da imprensa oficial local, se houver, e no sitio oficial local
na Internet.

§ 2°. E obrigatéria a confecgdo de atas das reuniées do Conselho, as quais deveréo
ser arquivadas na respectiva Secretaria Executiva para efeito de consulta e
disponibilizadas no sitio oficial local na internet.

CAPITULO Il
DO FUNDO MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E RENDA (FMTER-PK)

Art. 15. Fica criado o Fundo Municipal do Trabalho, Emprego E Renda (FMTER-
PK), vinculado a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico, sendo instrumento
de natureza contabil, com a finalidade de prover recursos para execugdo das agdes e
servicos e para o apoio técnico, relacionados a politica municipal de trabalho, emprego e
renda, em regime de financiamento compartilhado no a4mbito do Sistenja Nacional de
Emprego (SINE)

Pagina 7 de 10

RUA ATILA VIVACQUA, N.2 89 - CENTRO - PRESIDENTE KENNEDY- ES - CEP 29.350-000
TEL/FAX:28-3535-1326/3535-1353 - CNPJ 00.683.819/0001-09.



e et et -

CAMARA MUNICIPAL DE PRESIDENTE KENNEDY
ESTADO DO ESP{RITO SANTO
§ 1°. Sem prejuizo de sua natureza contébil, 0 FMTER-PK constitui-se em
instrumento de gestdo orgamentéria e financeira no qual devem ser alocadas as receitas e
executadas as despesas afetas a politica municipal de trabalho, emprego e renda e para o
qual serdo destinadas as transferéncias autométicas de recursos no ambito do SINE e ou
transferéncias sob o dominio do orgamento publico municipal.

§ 2°. O FMTER-PK sera orientado e controlado pelo Conselho Municipal do
Trabalho, Emprego e Renda do Municipio de Presidente Kennedy.

SEGAO |
DOS RECURSOS DO FUNDO MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E RENDA

Art. 16. Constituem recursos do FMTER-PK:

| — Dotagé@o especifica consignada anualmente no orgamento municipal destinada
ao FMTER-PK;

Il — Os recursos provenientes do Fundo de Amparo ao Trabalhador (FAT), conforme
artigo 11 da Lei 13.667/2018;

Il — Os créditos suplementares, especiais e extraordinarios que |he forem
destinados;

IV — Os saldos de aplicagées financeiras dos recursos alocados no Fundo;
V - O saldo financeiro apurado ao final de cada exercicio;

VI — Os repasses provenientes de convénios e afins firmados com o¢rgéos
estaduais, federais e entidades financiadoras nacionais e estrangeiras;

VIl As receitas provenientes da alienagédo de bens méveis e iméveis do Municipio
de Presidente Kennedy, patrimoniados ao 6rgdo municipal responséavel pela Politica
Municipal do Trabalho, Emprego e Renda;

VIIl - Doagdes, auxilios contribuigdes e legados que lhe venham a ser destinados;

IX — Produto da arrecadacdo de multas provenientes de sentengas judiciais, juros
de mora e amortizagdes conforme destinagéo prépria;
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CAMARA MUNICIPAL DE PRESIDENTE KENNEDY

ESTADO DO ESP{RITO SANTO
X — Recursos retidos em instituigdes financeiras sem destinagdo prépria ou
repasse;

XI — Outros recursos que lhe forem destinados.

§ 1°. Os recursos financeiros destinados aoc FMTER-PK serido depositados,
obrigatoriamente, em conta especial de titularidade do fundo, mantida em agéncia de
estabelecimento bancario oficial, e movimentados pela Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econémico e fiscalizados pelo CMTER-PK;

§ 2°. O saldo financeiro do FMTER-PK, apurado através do balango anual geral,
sera transferido automaticamente & conta deste fundo para utilizagdo no exercicio
seguinte.

SEGAOII

DA APLICAGAO DOS RECURSOS DO FUNDO MUNICIPAL DO TRABALHO,
EMPREGO E RENDA

Art. 17 A aplicagédo dos recursos do FMTER-PK obedecera a finalidade a que se
destina, contemplando:

| — Financiamento do Sistema Nacional de Emprego — SINE, organizagao,
implementagdo, manutengéo, modernizagdo e gestdo da rede de atendimento do SINE no
municipio de Presidente Kennedy;

Il — Financiamento total ou parcial de programas, projetos, agdes e atividades
previstas no Plano Municipal de Agdes e Servigos, pactuado no &mbito do SINE;

Il = Fomento ao trabalho, emprego e renda, por meio das agdes previstas no artigo
9° da Lei n° 13.667, de 2018, sem prejuizo de outras que lhes sejam atribuidas pelo
CODEFAT;

IV — Pagamento das despesas com o funcionamento do CMTER-PK, envolvendo
custeio, manutencgédo e pagamento das despesas conexas aos objetivos do Fundo, exceto
as de pessoal;

V - Pagamento pela prestagédo de servigos as entidades conveniadas, publicas ou
privadas, para a execugéo de programas e projetos especificos na area do trapalho;
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VI - Pagamento de subsidio a pessoa fisica beneficiaria de programa ou projeto da
politica publica de trabalho, emprego e renda;

VIl — Aquisicdo de material permanente e de consumo e de outros insumos e
servigos necessarios ao desenvolvimento dos programas e projetos;

VIIl - Construgdo, reforma, ampliagdo, aquisicdo, ou locagéo de iméveis para
prestagdo de servigos de atendimento ao trabalhador;

IX - Desenvolvimento e aperfeigoamento dos instrumentos de gestio,
planejamento, administragdo e controle das agbes e servigos no ambito da politica
municipal de trabalho, emprego e renda.

Paragrafo unico. A aplicagdo dos recursos do FMTER-PK depende de prévia
aprovacdo do respectivo Conselho do Trabalho, Emprego e Renda, respeitada a sua
destinagdo para as finalidades estabelecidas nos incisos deste artigo.

CAPITULO Il
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 18. Fica facultada a abertura de um primeiro crédito adicional especial no ano
da criagéo do fundo, até que haja seu regular planejamento, com créditos orgamentarios
prévios, podendo-se efetuar a abertura de créditos adicionais suplementares e/ou
especiais, na forma da legislagdo, para a realizagédo de suas despesas.

Art. 19. O conselho podera criar Grupo Técnico para assessoramento dos
Conselheiros nos assuntos de sua competéncia, respeitada a competéncia especifica dos
6rgdos superiores.

Art. 20. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando as
disposi¢cdes em contrario.

;

Art. 21, Esta lei entrara em vigor na data de 7ua publicagéo.

-ie

Presidente Kennedy/ES, 1/6 jde novembro de 2022.
/|

Jacimar Ma Vil Batista

Presidente da
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO

LEIN® 1.624, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2022

AUTORIZA A ADESAO AO SISTEMA NACIONAL DE
EMPREGO (SINE) E A CRIAGAO DO CONSELHO
MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E RENDA DE
PRESIDENTE KENNEDY E DO FUNDO MUNICIPAL
DO TRABALHO, EMPREGO E RENDA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS,

O MUNICIPIO DE PRESIDENTE KENNEDY, Estado do Espirito Santo, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e o Prefeito Municipal sanciona a seguinte Lei.

Art. 1°. Autoriza o Municipio de Presidente Kennedy aderir ao Sistema Nacional
de Emprego (SINE) e a instituir o Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda
(CTER-PK) e o Fundo Municipal do Trabalho, Emprego e Renda (FMTER-PK).

Paragrafo Gnico. O CTER-PK devera ser credenciado no sistema da
Secretaria Executiva do CODEFAT conforme Resolugéao de n° 890, de 2 de dezembro
de 2020 ou outra norma que a substitua.

CAPITULO |
DO CONSELHO MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E RENDA DE
PRESIDENTE KENNEDY

Art. 2°, Fica criado o Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda do
Municipio de Presidente Kennedy (CTER/PK), de carater permanente edeliberativo e
de instancia superior no ambito do Municipio de Presidente Kennedy.

SEGAOI
DA COMPETENCIA DO CONSELHO

Art. 3°. Compete ao Conselho do Trabalho, Emprego e Renda, gerir o Fundo do
Trabalho e exercer as seguintes atribuigdes:

| — deliberar e definir acerca da Politica de Trabalho, Emprego e Renda no
ambito do Municipio de Presidente Kennedy em consonéancia com a Politica Nacional
de Trabalho, Emprego e Renda;

Il — apreciar e aprovar o plano de agdes e servigos do SINE, na forma
estabelecida pelo Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador
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(CODEFAT), bem como a proposta orgamentaria da Politica de Trabalho, Emprego e
Renda, e suas alteragdes, a ser encaminhada pelo 6rgdo da Administragdo Publica
Municipal responsavel pela coordenagdo da Politica de Trabalho, Emprego e Renda
que sera a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico;

Il = acompanhar, controlar e fiscalizar a execugdo da Politica de Trabalho,
Emprego e Renda, conforme normas e regulamentos estabelecidos pelo CODEFAT e
pelo Ministério da Economia;

IV — orientar e controlar o respectivo Fundo do Trabalho, incluindo sua gestéo
patrimonial, inclusive a recuperagao de créditos e a alienagdo de bens e direitos;

V — aprovar seu Regimento Interno, observando-se os critérios definidos pelo
CODEFAT;

VI — exercer a fiscalizagdo dos recursos financeiros destinados ao SINE,
depositados em conta especial de titularidade do Fundo do Trabalho;

VIl — apreciar e aprovar relatério de gestdao anual que comprove a execugdo das
acdes do SINE, quanto a utilizagdo dos recursos federais descentralizados para os
fundos do trabalho das esferas de governo que a ele aderirem;

VIl — aprovar a prestagdo de contas anual do Fundo do Municipal do Trabalho,
Emprego e Renda;

IX — baixar normas complementares necessarias a gestdo do Fundo do
Trabalho; e

X — deliberar sobre outros assuntos de interesse do Fundo do Trabalho.
SECAO I
DA COMPOSIGAO

Art. 4°. O Conselho, constituido de forma tripartite e paritaria sera composto por
representacdo dos trabalhadores, empregadores e do Poder Publico municipal.

§ 1°. Para cada membro titular havera um membro suplente pertencente ao
mesmo drgao/entidade.

§ 2°. Os representantes, titulares e suplentes, dos trabalhadores e dos
empregadores, serdo indicados pelas respectivas organizagdes.

§ 3°. Cabera aos representantes do poder Executivo Municipal indicar os seus
respectivos suplentes.
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§ 4°. O mandato de cada representante é de 2 (dois) anos, permitida a
recondugao.

§ 5° Os Conselheiros, titulares e suplentes, representantes dos trabalhadores,
dos empregadores e do Poder Executivo Municipal, serdo formalmente designados,
mediante portaria do titular do érgédo gestor local, publicada na imprensa oficial local,
se houver, e no sitio oficial local na Internet.

§ 6° O ato legal de designacdo dos membros do Conselho devera conter o
nome completo dos conselheiros, a situagdo de titularidade ou supléncia, a indicagdo
do segmento por eles representada e o respectivo periodo de vigéncia do mandato.

§ 7°. Pela atividade exercida no Conselho, os seus membros, titulares ou
suplentes, ndo receberdo qualquer tipo de pagamento, remuneragdo, vantagens ou
beneficios.

§ 8°. Se for constatada a auséncia das organizagées como consta no § 2°, o
chefe do poder executivo podera solicitar que os membros sejam nomeados por
indicagdo dos empresarios existentes no municipio conforme demonstragdo de
interesse.

Art. 5°. A Comissdo Municipal do Trabalho compor-se-4a de 09 (nove)
membros titulares e 9(nove) suplentes assim distribuidos:

| - 03 (trés) representantes do Poder Publico Municipal, a saber:
a) o(a) Secretario(a) Municipal de Desenvolvimento Econdmico;
b) o(a) Secretario(a) Municipal de Assisténcia Social,

¢) o(a) Secretario(a) Municipal de Educagéo;

Il — 03 (trés) representantes dos trabalhadores, sendo:

a) 01 (um) representante do Sindicato dos Trabalhadores Rurais de
Presidente Kennedy;

b) 01 (um) representante dos trabalhadores do comércio local;
c¢) 01 (um) representante dos trabalhadores das industrias locais.
Ill - 03 (trés) representantes dos empregadores, sendo:
a) 01 (um) representante dos prestadores de servigos locais;
b) 01 (um) representante dos comerciantes locais;
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MUNICIPIO DE PRESIDENTE KENNEDY
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

c¢) 01 (um) representante dos industriais locais.

SEGAO I
DA PRESIDENCIA E VICE-PRESIDENCIA
Art. 6° A Presidéncia e a Vice-Presidéncia do Conselho, eleitas bienalmente
por maioria absoluta de votos dos seus membros, sera alternada entre as

representagdes dos trabalhadores, dos empregadores e do Poder Publico Municipal,
sendo vedada a recondugao para periodo consecutivo.

§ 1°. A eleigdo da presidéncia e da vice-presidéncia do Conselho devera ser
formalizada mediante resolugdo do Colegiado, publicada na imprensa oficial local, se
houver, e no sitio oficial local na Internet.

§ 2°. No caso de vacancia da Presidéncia, cabera ao Colegiado realizar eleigdo
de um novo Presidente, para completar o mandato do antecessor, dentre os membros
da mesma bancada, garantindo o sistema de rodizio, ficando assegurada a
continuidade da atuagéo do Vice-Presidente até o final de seu mandato.

Art. 7° Cabe ao Presidente do Conselho:

| - Presidir as sesses plenarias, orientar os debates, colher os votos e votar;
Il — Emitir voto de qualidade nos casos de empate;

Il — Convocar reunides ordindrias e extraordinarias;

IV — Solicitar informagdes, estudos e/ou pareceres sobre matérias de interesse
do Conselho;

V — Conceder vista de matéria constante de pauta;

VI — Prestar, em nome do Conselho, todas as informagdes relativas a gestéo
dos recursos do respectivo Fundo do Trabalho, especialmente os provenientes do
FAT;

VIl — Expedir todos os atos necessérios ao desempenho de suas atribuigdes; e

VIl = Cumprir e fazer cumprir o Regimento Interno do Conselho e demais
normas atinentes a materia.
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MUNICIPIO DE PRESIDENTE KENNEDY
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SEGAO IV
DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 8°. A Secretaria Executiva do CTER/PK sera exercida pelo Secretario
Executivo, sendo este eleito dentre dos membros titulares ou dentre um dos membros
suplentes, a ela cabendo a realizagéo das tarefas técnico-administrativas.

Paragrafo Gnico. O mandato do Secretario Executivo sera de 2 (dois) anos,
sendo permitido a reeleigao.

Subsecédo |

Das Competéncias
Art. 9°. Cabera a Secretaria Executiva do CTER/PK:
| - Preparar as pautas e secretariar as reunides do Conselho;

Il — Agendar as reunides do Conselho e encaminhar a seus membros os
documentos a serem analisados;

Ill — Expedir ato de convocagdo para reunido extraordinaria, por determinagdo
do Presidente do Conselho;

IV — Encaminhar, as entidades representadas no Conselho, cdpias das atas das
reunides ordinarias e extraordinarias;

V — Preparar e controlar a publicagdo de todas as deliberagdes proferidas pelo
Conselho;

VI — Sistematizar dados e informagdes e promover a elaboragéo de relatérios
que permitam a aprovagao, a execugdo e o acompanhamento da Politica de Trabalho,
Emprego e Renda e a gestdo do Fundo do Trabalho pelo Conselho; e

VIl — Executar outras atividades que |lhe sejam atribuidas pelo Conselho.
Art. 10. Ao Secretario-Executivo do Conselho compete:

| — Coordenar, supervisionar e controlar a execugdo das atividades técnico-
administrativas da Secretaria Executiva;

Il — Secretariar as reunides plenarias do Conselho, lavrando e assinando as
respectivas atas;
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Il — Cumprir e fazer cumprir as instrugbes emanadas da Presidéncia do
Conselho;

IV — Minutar as resolugdes a serem submetidas a deliberagéo do Conselho;
V — Constituir grupos técnicos, conforme deliberagdo do Conselho;

VI — Promover a cooperagao entre a Secretaria Executiva, as areas técnicas do
6rgdo que exerce a Secretaria Executiva, bem assim com as assessorias técnicas das
entidades e 6rgdos representados no Conselho;

VIl — Cadastrar e manter atualizados os dados, informagdes e documentos do
Conselho no Sistema de Gestéo dos Conselhos de Trabalho, Emprego e Renda - SG-
CTER;

VIl — Assessorar o presidente do Conselho nos assuntos referentes a sua
competéncia; e

IX — Cumprir e fazer cumprir o Regimento Interno do Conselho local.

SEGAO V
DAS REUNIOES E DELIBERAGOES

Art. 11. O CTER-PK reunir-se-a:
| - Ordinariamente, a cada bimestre, por convocagéo de seu Presidente; e

Il — Extraordinariamente, a qualquer tempo, por convocagao de seu Presidente
ou de 1/3 de seus membros.

§ 1°. As reunides ordinarias e extraordinarias do Conselho serdo iniciadas com
0 quérum minimo de dois ter¢os de seus membros; e

§ 2° As reunides do Conselho serdo realizadas em dia, hora e local
previamente marcados.

Art. 12. As reunides ordinarias serdo realizadas em dia, hora e local marcados
com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.

Paragrafo unico. Os membros do Conselho deverdo receber, com
antecedéncia minima de 7 (sete) dias Uteis da reunido ordinaria, a ata da reuniao que a

precedeu, a pauta, e, em avulso, a documentagéo relativa as matérias que dela
constarem.
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Art. 13. As reunibes extraordinarias serdo realizadas em dia, hora e local
marcados com antecedéncia maxima de 15 (quinze) dias.

Art. 14. As deliberagdes do Conselho deverao ser tomadas por maioria simples
de votos, observado o quérum minimo, de que trata o § 1° art. 11, cabendo ao
Presidente o voto de qualidade.

§ 1°. As deliberagdes terdo a forma de resolugéo, devendo ser expedidas em
ordem numeérica e publicadas em 6rgdo da imprensa oficial local, se houver, e no sitio
oficial local na Internet.

§ 2° E obrigatéria a confecgdo de atas das reunides do Conselho, as quais
dever&o ser arquivadas na respectiva Secretaria Executiva para efeito de consulta e
disponibilizadas no sitio oficial local na internet.

CAPiTULO Il
DO FUNDO MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E RENDA (FMTER-PK)

Art. 15. Fica criado o Fundo Municipal do Trabalho, Emprego E Renda
(FMTER-PK), vinculado a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico, sendo
instrumento de natureza contabil, com a finalidade de prover recursos para execugao
das agbes e servigos e para o apoio técnico, relacionados a politica municipal de
trabalho, emprego e renda, em regime de financiamento compartilhado no ambito do
Sistema Nacional de Emprego (SINE)

§ 1°. Sem prejuizo de sua natureza contabil, o FMTER-PK constitui-se em
instrumento de gestdo orgamentéria e financeira no qual devem ser alocadas as
receitas e executadas as despesas afetas a politica municipal de trabalho, emprego e
renda e para o qual serdo destinadas as transferéncias autométicas de recursos no
ambito do SINE e ou transferéncias sob o dominio do orgamento publico municipal.

§ 2°. O FMTER-PK sera orientado e controlado pelo Conselho Municipal do
Trabalho, Emprego e Renda do Municipio de Presidente Kennedy.

SEGAO|
DOS RECURSOS DO FUNDO MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E RENDA

Art. 16. Constituem recursos do FMTER-PK:

| — Dotagdo especifica consignada anualmente no orgamento municipal
destinada ao FMTER-PK;

Il — Os recursos provenientes do Fundo de Amparo ao Trabalhador (FAT),
conforme artigo 11 da Lei 13.667/2018;
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Il — Os créditos suplementares, especiais e extraordinarios que lhe forem
destinados;

IV — Os saldos de aplicagdes financeiras dos recursos alocados no Fundo;
V - O saldo financeiro apurado ao final de cada exercicio;

VI — Os repasses provenientes de convénios e afins firmados com érgéos
estaduais, federais e entidades financiadoras nacionais e estrangeiras;

VIl As receitas provenientes da alienagdo de bens moéveis e imdveis do
Municipio de Presidente Kennedy, patrimoniados ao 6rgdo municipal responsavel pela
Politica Municipal do Trabalho, Emprego e Renda;

VIl — Doagdes, auxilios contribuicbes e legados que lhe venham a ser
destinados;

IX — Produto da arrecadagdo de multas provenientes de sentengas judiciais,
juros de mora e amortizagdes conforme destinagao propria;

X — Recursos retidos em instituigbes financeiras sem destinagdo propria ou
repasse;

XI — Outros recursos que Ihe forem destinados.

§ 1°. Os recursos financeiros destinados ao FMTER-PK serédo depositados,
obrigatoriamente, em conta especial de titularidade do fundo, mantida em agéncia de
estabelecimento bancario oficial, e movimentados pela Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdmico e fiscalizados pelo CMTER-PK;

§ 2°. O saldo financeiro do FMTER-PK, apurado através do balango anual geral,
sera transferido automaticamente a conta deste fundo para utilizagdo no exercicio
seguinte.

SEGAO I

DA APLICAGAO DOS RECURSOS DO FUNDO MUNICIPAL DO TRABALHO,
EMPREGO E RENDA

Art. 17 A aplicagéo dos recursos do FMTER-PK obedeceré a finalidade a que
se destina, contemplando:

| — Financiamento do Sistema Nacional de Emprego — SINE, organizagao,
implementagédo, manuten¢éo, modernizagao e gestdo da rede de atendimento do SINE
no municipio de Presidente Kennedy;
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Il — Financiamento total ou parcial de programas, projetos, agdes e atividades
previstas no Plano Municipal de Agdes e Servigos, pactuado no &mbito do SINE;

Il — Fomento ao trabalho, emprego e renda, por meio das agdes previstas no
artigo 9° da Lei n® 13.667, de 2018, sem prejuizo de outras que Ihes sejam atribuidas
pelo CODEFAT;

IV - Pagamento das despesas com o funcionamento do CMTER-PK,
envolvendo custeio, manutengéo e pagamento das despesas conexas aos objetivos do
Fundo, exceto as de pessoal;

V — Pagamento pela prestagéo de servigos as entidades conveniadas, publicas
ou privadas, para a execugao de programas e projetos especificos na area do trabalho;

VI — Pagamento de subsidio a pessoa fisica beneficiaria de programa ou projeto
da politica publica de trabalho, emprego e renda;

VIl — Aquisicdo de material permanente e de consumo e de outros insumos e
servigos necessarios ao desenvolvimento dos programas e projetos;

VIl — Construgdo, reforma, ampliagdo, aquisigdo, ou locagdo de imdveis para
prestacao de servigos de atendimento ao trabalhador;

IX — Desenvolvimento e aperfeigopamento dos instrumentos de gestéo,
planejamento, administragdo e controle das agdes e servigos no ambito da politica
municipal de trabalho, emprego e renda.

Paragrafo Unico. A aplicagdo dos recursos do FMTER-PK depende de prévia
aprovagéo do respectivo Conselho do Trabalho, Emprego e Renda, respeitada a sua
destinagao para as finalidades estabelecidas nos incisos deste artigo.

CAPiTULO Il
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 18. Fica facultada a abertura de um primeiro crédito adicional especial no

' ano da criagdo do fundo, até que haja seu regular planejamento, com créditos

orgamentérios prévios, podendo-se efetuar a abertura de créditos adicionais

suplementares e/ou especiais, na forma da legislagdo, para a realizagdo de suas
despesas.

Art. 19. O conselho podera criar Grupo Técnico para assessoramento dos
Conselheiros nos assuntos de sua competéncia, respeitada a competéncia especifica
dos 6rgaos superiores.
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Art. 20. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando as

disposigdes em contrério.

Art. 21. Esta lei entrara em vigor na data de sua pub!icagéo.

Presidente Kennedy/ES, 17 de novembro de 2022.

Dorlei Fontiao da Cruz
PREFEITO MUNICIPAL
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